
План мероприятий МБДОУ №  27 по реализации приоритетных направлений развития МСО г. Красноярска 

согласно дорожной карте «Красноярский стандарт качества образования: приоритеты управления» 

 

I. Достижение образовательных результатов 

 Деятельность Действия  Результат и контроль  Сроки и 

ответственные 

1. 

 

Выявление ключевых 
социально – нормативных 

характеристик готовности 
ребенка к начальному этапу 
школьного периода жизни и 
эффективных способов 
(форм, технологий) их 
формирования 

Создание рабочей группы по формированию и 
опосредованному оцениванию уровня 

форсированности у детей посещающих МБДОУ № 
27  следующих ключевых  социально – 
нормативных характеристик, приоритетных на 
этапе завершения уровня дошкольного 
образования: 
1. саморегуляция: 

 доверительность в исполнении требований 

педагога, принимая их и подчиняясь 
заданным правилам и социальным нормам; 

 самостоятельность и ответственность за свои 
дела и поступки; 

 воля следовать социальным нормам 

поведения и правилам в разных видах 
деятельности. 

2. коммуникативные навыки: 

 умение выразить свои мысли, чувства, 

желания посредством вербальной или 
невербальной коммуникации; 

 умение задавать вопросы взрослым и 
сверстникам; 

 умение договариваться о совместных 

действиях с другими. 
3. познавательная активность: 

 интерес к предметам и явлениям 
окружающего мира; 

 владение навыками познания окружающего 

мира. 

Приказ о создании рабочей группы по 
формированию ключевых социально-

нормативных возрастных 
характеристик   воспитанников  
МБДОУ № 27, приоритетно   
выделенных на этапе завершения ими 
уровня дошкольного образования. 
Приказ о создании группы по 
разработке критериев оценки  

сформированности  социально- 
нормативных возрастных 
характеристик, приоритетно 
выделенных на этапе завершения 
дошкольного образования. 

Ноябрь 2018  
заведующий Т.М.Назарова  

Проведение контроля качества образовательной 
деятельности  в МБДОУ № 27 и его анализ с целью 
выявления эффективных форм и способов 

педагогической деятельности, направленных на 
становление личностных качеств и способностей, 
приоритетно выделенных ДОУ на этапе завершения 
дошкольного образования.  

Открытые показы педагогов ДОУ,  
анализ планов педагогов, проведение 
текущей диагностики воспитанников 

подготовительных групп на выявление 
дефицитов при формировании 
социально-нормативных 
характеристик, приоритетно 
выделенных ДОУ на этапе завершения 

Ноябрь 2018 –февраль2019 
заведующий  
Т.М. Назарова  

заместитель заведующего   
по УВР М.Г. Слезак  
 



дошкольного образования. 

Аналитическая записка по результатам 
анализа образовательной деятельности 
ДОУ.                                      

Организация методического совета педагогов 

МБДОУ № 27 по представлению эффективных 
форм и способов педагогической деятельности, 
направленных на становление личностных качеств 
и способностей, характеризующих готовность 
ребенка в начальный этап школьного периода. 
 
 

Проведение методического совета по 

представлению педагогами 
эффективных форм и способов, 
способствующих достижению 
ключевых социально- нормативных 
возрастных характеристик, 
приоритетно выделенных на этапе 
завершения уровня дошкольного 
образования, принятых в МБДОУ № 27. 

Ноябрь 2018 -февраль 2019 

заведующий  
Т.М. Назарова  
заместитель заведующего   
по УВР М.Г. Слезак  
 

Создание рабочей группы по корректировке и 
внесению изменений в образовательную программу 
МБДОУ № 27 по результатам решения 
методического совета ДОУ, с целью закрепления в 
Образовательной программе эффективных форм и 

способов достижения приоритетных возрастных 
характеристик выделенных в МБДОУ № 27. 

Приказ заведующего МБДОУ № 27  о 
создании рабочей группы. 
Корректировка Образовательной 
программы МБДОУ № 27, протокол 
Педагогического совета ДОУ о 

рассмотрении проекта изменений 
Образовательной программы. 
 
 

январь 2019 - март 2019 
заведующий  
Т.М. Назарова  
заместитель заведующего   
по УВР М.Г. Слезак  

 

2. Использование новых 
современных технологий, 
форм и способов 
педагогической деятельности 
в рамках применяемых 
образовательных программ 

Внедрение современных компонентов и приемов, 
основой целью которых является модернизация 
образовательного процесса:  
Здоровьесберегающие технологии; 
Технологии проектной деятельности; 
Технологии проектной деятельности; 
Развивающие технологии; 
Информационно-коммуникационные технологии; 

Личностно- ориентированные технологии; 
Игровые технологии. 
 

Положительная динамика по развитию 
ключевых социально- нормативных 
возрастных характеристик, 
приоритетно выделенных на этапе 
завершения уровня дошкольного 
образования, принятых в МБДОУ № 27. 
Независимая экспертиза качества 
образования ECERS-R.                                         

 

ноябрь 2018 – май 2019 
заведующий  
Т.М. Назарова  
заместитель заведующего   
по УВР М.Г. Слезак  
воспитатели групп. 
 



3. Расширение содержания 

ключевых показателей 
процесса формирования 
социально-нормативных 
характеристик готовности 
ребенка к обучению в школе 
и разработка критериев по 
степени их 

сформированности 

Создание рабочей группы по разработке и 

описанию образовательно-диагностических 
ситуаций, способствующих выявлению уровня 
сформированности социально-нормативных 
характеристик готовности ребенка к школе.  
Как продукт: 

 сюжетно-ролевые игры; 

 игровые ситуации; 

 игровые сеансы; 

 выполнение поручений; 

 участие в социально-значимых акциях; 

 проблемные ситуации, анализ ситуаций 
детьми. 

Организация методического круглого стола по 

разработке оценивания ключевых социально-
нормативных возрастных характеристик 
готовности ребенка к начальному этапу школьного 
периода жизни. 

Проект диагностических карт с 

критериями сформированности  
социально –нормативных возрастных 
характеристик, приоритетно 
выделенных на этапе завершения 
дошкольного образования в МБДОУ № 
27.                              

январь 2019 - март 2019 

заведующий  
Т.М. Назарова  
заместитель заведующего   
по УВР М.Г. Слезак  
воспитатели групп. 
 

4. Организация использования 

форм и способов 
опосредованного оценивания 
ключевых социально – 
нормативных возрастных 
характеристик готовности 
ребенка к начальному этапу 
школьного периода жизни 

Организация  форм и способов проявления детской 

инициативы и самостоятельности путем участия 
детей старшего возраста в социально- значимых 
общественных мероприятиях с целью 
формирования социально – нормативных 
возрастных характеристик готовности ребенка на  
начальном этапе школьного периода жизни 
(смотры, конкурсы, общественно значимые акции и 

т.д.). 

Аналитическая справка о динамике 

участия детей дошкольного возраста в 
социально- значимых общественных 
мероприятиях за учебный год. 

Декабрь 2018 - май 2019  

заведующий  
Т.М. Назарова  
заместитель заведующего   
по УВР М.Г. Слезак  
воспитатели групп. 
 



5. Внесение изменений в 

существующую систему 
внутренней оценки качества 
образования ДОУ 

Разработать  ключевые показатели процесса 

формирования ключевых социально- нормативных 
возрастных характеристик, приоритетно 
выделенных на этапе завершения уровня 
дошкольного образования, отслуживаемых во 
ВСОКО ДОО  
 
Разработать критерии по степени 

сформированности выделенных ключевых 
социально- нормативных возрастных 
характеристик готовности ребенка к начальному 
этапу школьного периода жизни отслеживаемых во 
ВСОКО ДОО 
 
Разработать и разместить на официальном сайте 
МБДОУ № 27 локальные акты по ВСОКО ДОО. 

 

Размещение материалов по ВСОК на 

сайте МБДОУ № 27. 
 
 

апрель 2019 заместитель 

заведующего   по УВР 
М.Г. Слезак  
 

II. Кадровое обеспечение для достижения образовательных результатов 

1. Повышение компетентности 
педагогических кадров ДОО 

Организация проведения открытой показов 
образовательной деятельности для всех участников 
образовательных отношений педагогами групп 
МБДОУ № 27 с целью тиражирования 
положительного педагогической деятельности. 

Аналитическая справка о проведении 
мероприятия в МБДОУ № 27. 

декабрь 2018, апрель 2019, 
Заместитель заведующего   
по УВР М.Г. Слезак  
 
 
 

Организация тематических аналитических 
семинаров и планерок по вопросам реализации 
эффективных образовательных форм и технологий, 
позволяющих достичь ключевых социально- 
нормативных возрастных характеристик, 

приоритетно выделенных на этапе завершения 
уровня дошкольного образования  (в т.ч. 
составление аналитических документов – справок и 
т.п.). 

План проведения тематических 
семинаров и планерок по вопросам 
реализации эффективных форм 
технологий. 

Январь – март 2019г. 
Заведующий  
Назарова Т.М.  
заместитель заведующего   
по УВР М.Г. Слезак  

 

Участие в фестивале успешных практик 
дошкольного образования с преставлением  
успешных образовательных практик, применяемых 
в МБДОУ № 27.  

 Апрель – май 2019 год 
воспитатели  
Е. А.Сидорова 
Т.В. Дубовикова 
 

2. Выявление образовательных 
дефицитов педагогов во 
владении цифровыми 
технологиями и создание 
условий для восполнения 
этих дефицитов 

Проведение внутренних семинаров по 
использованию информационных технологий для 
организации образовательной деятельности с 
детьми дошкольного  возраста в детском саду. 
 

План проведения мероприятий, 
аналитическая записка по результатам 
проведения мероприятий. 

Январь –апрель 2019г. 
Заведующий  
Т.М. Назарова    
Заместитель заведующего  
по УВР М.Г. Слезак 



3. Продолжение работы по 

реализации 
персонифицированных 
программ 
профессионального развития 
педагогов 

Создание программы управления 

персонифицированными программами педагогов. 
 
Создание личных страниц (сайтов) педагогами 
МБДОУ, демонстрирующих профессиональное 
развитие и авторские технологии. 

Программа управления 

персонифицированными программами 
педагогов, личные страницы педагогов 
на сайте ДОУ. 

Ноябрь 2018  – май 2019 

Заместитель заведующего  
по УВР М.Г. Слезак,  
Педагоги МБДОУ № 27  

III. Инфраструктурное обеспечение достижения образовательных результатов 

1. Реализация 
инфраструктурных проектов, 
направленных на повышение 
качества образовательного 

процесса в МБДОУ № 27 

Инфраструктурные изменения открытого 
пространства учреждения (преобразование 
пространства на прогулочной территории).  
Организация новых инфраструктурных 

пространств: 

 Экологическая тропа; 

 Сенсорная песочница; 

 Уголок уединения. 

 
 
 

План мероприятий по преобразование 
пространства на прогулочной 
территории.  

Ноябрь 2018 г. –май 2019г. 
Воспитатели групп 
МБДОУ № 27  

2. Обеспечение открытости 

процесса повышения 
качества образования в 
учреждении МБДОУ № 27 
 
 
 

Создание на сайте учреждения раздела 

«Красноярский стандарт качества образования» 
 
Размещать на сайте МБДОУ № 27 в разделе 
«Красноярский стандарт качества образования» 
информацию о деятельности по приоритетным 
направлениям  развития ДО 
 

Организация на сайте учреждения раздела 
«Проектное управление» и размещение материалов 
о деятельности по реализации проектов 
 
 
 
 

Информация на сайте учреждения 

информации о реализации задач по 
приоритетным направлениям развития 
МБДОУ № 27. 

Ноябрь  2018 воспитатель 

О.В. Дылгирова,  
февраль  2019 Заместитель 
заведующего  по УВР М.Г. 
Слезак,   

IV. Образовательное партнерство 

1.  Выстраивание партнерских 

отношений в рамках 
взаимодействия педагогов, 
участвующих в 
межотраслевых проектах и 
мероприятиях, связанных 
непосредственно с 
образовательной 

Взаимодействие с педагогическим коллективом 

Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Средняя 
школа № 23» по реализации совместных проектов, 
направленных на формирование ключевых 
социально-нормативных возрастных 
характеристик, приоритетно выделенных на этапе 
завершения уровня дошкольного образования 

Договор о совместной деятельности, 

план работы на учебный год. 

Ноябрь 2018г.май 2019 г 

Заместитель заведующего  
по УВР М.Г. Слезак,  
Педагоги старшей и 
подготовительной групп 
МБДОУ № 27. 



деятельностью учреждения и 

тиражированием лучших ее 
образцов по различным 
направлениям 

Библиотека им. И. C.Тургенева 

 

 Ноябрь 2018 – май 2019  

Педагоги старшей и 
подготовительной групп 
МБДОУ № 27 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Детская  
музыкальная школа № 7» 
 

 Ноябрь 2018 – май 2019 

музыкальный 
руководитель МБДОУ № 
27 
 

«Государственный заповедник «Столбы»  Ноябрь  2018 – май 2019 

Заместитель заведующего  
по УВР М.Г. Слезак,   
Педагоги МБДОУ № 27 

2. Усиление практической 

направленности в вопросах 
эколого-биологического 
развития и просвещения. 
Поддержка педагогов, 
занимающихся данным 
вопросом 

Участие в акциях, проводимых  в рамках 

ресурсосберегающей программы «Зелёный 
кошелек». 

 ноябрь 2018 – май 2019 

Заместитель заведующего  
по УВР М.Г. Слезак,  
Педагоги МБДОУ № 27 

 

 


