
Форма 2 - ДО
МБДОУ №  27
Слезак Марина Геннадьевна, заместитель заведующего по УВР

Аспект Дошкольное  образование
самостоятельность, ответственность, доброжелательность. 

Выполнять условия поручения,  ответственность за свои дела и поступки, уметь довести свое дело до конечного результата.
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Дежурство в уголке природы, сам одел одежду - форму, взял лейку налил воды, взрыхлил землю в цветах, опрыскал листья,полил 
цветы, взял тряпочку протер листья, прополаскал тряпочку, протер все полочки на которых стоят цветы, весь инвентарь привел в 
порядок убрал за собой на место, снял форму, помыл руки.                                                                                                                                                   
                                                       Дежурство по столовой, сам самостоятельно, одевает одежду, моет руки, соблюдает последовательность 
дежурства, раскладывает посуду правильно,  сам смотрит и оценивает проделанную работу.                                                                                             
                    



Познавательно - исследовательская деятельность, индивидуальная деятельность.

Двигательная,ответственная и  самостоятельная деятельность.

Не менее 3-х взаимодействий с заведующими, старшими воспитателями из других ДОУ (не менее 3-х ДОУ)
Оценка Фамилия Имя Отчество

4 Артемьева Лидия Васильевна, старший воспитатель, 2362649, МБДОУ № 179
4 Ларионова  Анна Вячеславовна, зам. по УВР, 2010642, МБДОУ № 286
4 Гарлюпина Кристиа Михайловна, старший воспитатель, 2138700, МБДОУ № 60

Оценка продуктивности диалога:
5 - очень продуктивно, заинтересованно и с пониманием
4 - продуктивно
3 - посредственно
2 - формально 
1 - слегка
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Методическая работа в ДОУ,  диагностика, курсы повышения квалификации, семинары, консультации, педагогические советы, 
контроль за работой педагога, планирование образовательной деятельности. 



0 - потерянное время
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